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Queridos vecinos y vecinas de Hostalric,

Hace cuatro afios me ponia a disposicién de todas y todos vosotros para liderar un cambio
y un proyecto de transformacioén de nuestro municipio. La confianza mayoritaria que de-
cidisteis depositar en el equipo de Sumem per Hostalric, permitié que se empezara a trabajar
en un nuevo modelo de gestién en el Ayuntamiento.

Han sido cuatro afios muy intensos, con un temporal Gloria y una epidemia mundial, que
han tenido un impacto directo en nuestras vidas y en el municipio. No hemos tenido una legis-
latura normal. Pero aun asi nos presentamos ante vosotros con mas del 80 % de nuestro
programa electoral ejecutado.

Y esto ha sido posible porque nos hemos esforzado trabajando por el Hostalric que queremos,
con aciertos y con errores. A continuacion podréis leer nuestras propuestas para los proximos
cuatro afnos y conocer al equipo que me acompafiara para trabajar.

Hemos confeccionado una lista inclusiva, transversal y diversa que representa Sumem
per Hostalric y, al mismo tiempo, renovada para seguir aportando compromiso, dedicacién y
entrega. Estos proximos cuatro anos es necesario seguir transformando Hostalric, y por
€S0 proponemos:

e Un ayuntamiento del siglo XXI. Transparente, cercano, agil, adaptado a las necesidades
de nuestros vecinos y vecinas.

e Una transformacion social. Siguiendo con las politicas sociales de atencién a las personas,
apoyo y empoderamiento a los colectivos mas vulnerables.

e Un Hostalric mas dinamico. Continuando la apuesta por el turismo de proximidad como
motor econémico del municipio. También es necesario continuar con la inversion cultural,
asociativa, comercial e industrial.

e Una transformacion verde que prepare a Hostalric para los retos ambientales del futuro.
El agua, la energia y las politicas de sostenibilidad son prioritarias para nosotros.
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1. UN GOBIERNO TRANSFORMADOR Y DE PROGRESO

Somos garantia de buena gestion

Tal y como hemos llevado a cabo en
esta legislatura, elaboraremos el Plan
de Actuaciéon Municipal 2023-2027 para
establecer los principales objetivos y planifi-
car las inversiones y las actuaciones que se
trabajaran a lo largo de los cuatro afios de
mandato.

Segun el sello InfoParticipa, Hostalric ha
pasado de tener un 48,08 % de trans-
parencia en 2019 al 98 % actual.
Seguiremos haciendo publica toda la in-
formacion municipal a través del portal de
transparencia.

Continuaremos apostando por la mejo-
ra continua en la atencion a los vecinos
y vecinas presencialmente, a través de la
Oficina de Atencidn a la Ciudadania (OAC).

Fomentaremos la formacion del personal
del Ayuntamiento, del comercio y las
entidades para mejorar la atencioén a la
diversidad y la inclusién.

Gestion econémica

Aplicaremos las conclusiones del comi-
té antifraude del Ayuntamiento, creado
recientemente.

Seguiremos avanzando con el control
interno de las finanzas publicas del
Ayuntamiento con el maximo rigor y plani-
ficacion en la inversidon publica.

Continuaremos con los programas de bo-
nificaciones sociales.

Gobierno abierto

Elaboraremos y actualizaremos la carta
de servicios municipales y el catalogo
de tramites para acercar la Administracion
a la ciudadania y facilitar las gestiones con
el Ayuntamiento.

Pondremos a disposicion de la ciudada-
nia la carpeta ciudadana para que pueda
acceder electronicamente y en cualquier
momento al estado de sus tramites.

Pondremos un ordenador a disposicion
de la ciudadania en la Oficina de Aten-
cion a la Ciudadania (OAC) para que las
vecinas y los vecinos puedan efectuar tra-
mites electrénicos con el asesoramiento y la
ayuda del personal del Ayuntamiento.

Potenciaremos y mejoraremos la apli-
cacion del Ayuntamiento como herra-
mienta de comunicacion e informacion.

Participacion ciudadana

Seguiremos apostando por el proceso anual
de presupuestos participativos.

También continuaremos apostando por
los diferentes consejos locales (infan-
cia, juventud, personas mayores, deportes,
etc.) como espacios estratégicos y de
fomento de la participacién.

Impulsaremos campaias de volunta-
riado en distintos ambitos (banco de tiem-
po, limpieza de entornos naturales, de aco-
gida, etc.).
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2. SUMAMOS POR UN PUEBLO AL SERVICIO DE LAS PERSONAS

Derechos sociales y salud

Mantendremos las mesas comunita-
rias de los diferentes agentes sociales
municipales y supramunicipales de salud
y educacion para continuar proporcionando
una respuesta transversal, unitaria y global
a las distintas necesidades y problematicas
existentes a nivel comunitario.

Seguiremos trabajando activamente
contra la pobreza y la exclusion social,
especialmente en los colectivos mas vulne-
rables como los nifios, las mujeres victimas
de violencia y las personas mayores.

Con la colaboracion de la escuela, el institu-
to y servicios sociales, continuaremos
aplicando el programa de becas para la
adquisicion de libros de texto y el acce-
so a las actividades de ocio.

Seguiremos trabajando conjuntamen-
te con la zona basica de Salud para dar
respuesta a las demandas que surjan de la
ciudadania y, al mismo tiempo, para per-
mitir que el traslado y funcionamiento
del nuevo CAP se lleve a cabo de la me-
jor manera posible.

Mantendremos la maxima atencion, junto
con la Policia local y otros cuerpos de
seguridad y administraciones, para preve-
nir situaciones de malos tratos que
afecten especialmente a nifios, mujeres y
personas mayores.

Estos ultimos afios se ha avanzado mu-
cho en politicas de infancia, les hemos
dado la importancia que merecen. Son el
futuro de nuestro pueblo.

Seguiremos priorizando las politicas
de atencion a la infancia con actividades
mas activas en las que los ninos puedan ser
protagonistas y participar en familia.

Continuaremos trabajando por la parti-
cipacion de nuestros nifios con el Con-
sejo de Infancia de Hostalric que se cred
el curso 2019-2020 y ya consolidado.

Fomentaremos mas actividades para
familias y nifios de 0-3 afos creando
ambientes familiares para el encuentro, el
aprendizaje y la experimentacion.

Adolescencia y juventud

Ahora que el Espai Jove ya es una rea-
lidad, priorizaremos su consolidacion
como equipamiento de encuentro, partici-
pacion, informacién y ocio juvenil.

Consolidaremos el Consejo de Jovenes
Accion Juvenil como herramienta de
participacion y empoderamiento juve-
nil, y fomentaremos actividades y campa-
fnas de sensibilizacion impulsadas por los
jovenes, buscando asi su implicacion, ex-
periencia y sentimiento de pertenencia a la
comunidad.

Buscaremos activamente fondos de fi-
nanciacion para construir un centro de
servicios para personas mayores segun
el proyecto recientemente elaborado y con
la propuesta de ubicarlo delante del colegio
y el jardin de infancia para permitir la
relacion intergeneracional y los beneficios
que surjan de esta.

A TRAVES DE LA IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES Y LA EDUCACION
DEBEMOS SEGUIR TRABAJANDO
PARA QUE PODAMOS VIVIR FELICES

EN UN HOSTALRIC COHESIONADO,
SOLIDARIO Y SEGURO.

ES NECESARIO SEGUIR FACILITANDO
AL MAXIMO LAS HERRAMIENTAS DE
APOYO EN POLITICAS DE

ATENCION A LAS PERSONAS.
SOMOS GARANTIA DE PROGRESO.

Continuaremos impulsando la comision
de personas mayores, que nos han permi-
tido identificar nuevas necesidades y prever
posibles carencias en la vida de este colectivo,
y continuaremos trabajando, conjunta-
mente con el centro de la tercera edad,
para mejorar y dignificar la vida de las
personas mayores.

Seguiremos apostando y apoyando activida-
des y programas para las personas ma-
yores impulsados desde el centro de la
tercera edad.

Ciudadania

Fomentaremos la acogida de las perso-
nas recién llegadas y continuaremos llevan-
do a cabo formaciones de alfabetizacién y cur-
sos de catalan.

Impulsaremos el trabajo con el grupo de
mujeres migradas que surgio del programa
de bienestar y comunidad de Caritas, Dipsalut
y el Consejo Comarcal para continuar traba-
jando y velando por la inclusién y la cohesion
social de este colectivo.

Promoveremos encuentros intercultura-
les como espacio participativo y de integra-
cion social entre vecinas y vecinos de diferen-
tes origenes.

Resolveremos el conflicto interno con la
Mancomunidad Verge dels Socors para
que la ampliacion del jardin de infancia muni-
cipal y el correcto mantenimiento del colegio
sean una realidad.

Continuaremos impulsando la Escuela de
Familias como espacio de informacion,
formacion, intercambio de experiencias y de
apoyo a las familias en la educacién

de los nifios.

Mantendremos el buen entendimiento y
coordinacion con las Asociaciones de fa-
milias de alumnos (AFA) para acompafar a
familias y ofrecer servicios y actividades con-
juntamente.

Seguiremos trabajando con el servicio de
integracion socioeducativa, junto con el
Consejo Comarcal de La Selva, para los nifios
y adolescentes en situaciones de riesgo social
a fin de dar una mirada transversal y unitaria
a este colectivo.

Impulsaremos campafas y actividades
para tejer vinculos entre las personas
mayores y el alumnado de los tres centros
escolares del municipio.



Seguiremos apostando por el trabajo trans-
versal que vincula las politicas
municipales con los centros educativos.

A lo largo de esta legislatura se han de-
sarrollado un gran niumero de politicas
de igualdad. Seguiremos avanzando en la
misma linea y desplegaremos el Plan de
Igualdad Municipal aprobado en 2020.

Promoveremos acciones de visibilizacion vy
sensibilizacion y mantendremos el
apoyo a las entidades locales, los mo-
vimientos feministas y los colectivos
LGTBIQ+.

Trabajaremos por una simbologia in-
clusiva y no discriminatoria en el espacio
publico y los equipamientos municipales.

Solidaridad

Seguiremos colaborando con entidades
de asistencia social como Caritas o la
Cruz Roja para disponer de las necesidades
basicas cubiertas, como alimentos o higiene.

Promoveremos y apoyaremos las campa-
fas de donacion de sangre junto con la
asociacién de donantes de sangre de Hos-
talric.

Continuaremos apoyando los progra-
mas de cooperacion al desarrollo, al
tiempo que estudiaremos otros programas
de desarrollo en funcién de las nuevas

necesidades solidarias globales que surjan.

Mantendremos la campaiia de Navidad
“Ningin nifio sin juguete” con la
colaboracién de la Cruz Roja.

Reforzaremos el servicio de orienta-
cion laboral con charlas y presencia en el
instituto y la difusion de curriculums para
fomentar la contratacion de personas jove-
nes del municipio.

Colaboraremos con el Consell Comarcal de
la Selva para la busqueda de puestos

de trabajo, impulsando la bolsa munici-
pal y la bolsa del Consell Comarcal.

Continuaremos trabajando con diferen-
tes entidades sociales, también desde el
area de orientacién laboral, para permitir
la insercion laboral de los colectivos
mas vulnerables y los parados de larga
duracion.

Seguridad

Seguiremos apostando por el modelo de
Policia local de proximidad.

Mantendremos la coordinacion entre
cuerpos de emergencia a través de la
mesa de seguridad ciudadana.

Continuaremos elaborando campaias in-
formativas y de concienciacion en
cuestiones de seguridad y civismo.

Proporcionaremos todo nuestro apoyo a
la Asociaciéon de Voluntarios de Proteccién
Civil y a las ADF.

Consolidaremos y ampliaremos la progra-
macion cultural estable en el municipio.

Seguiremos apostando por las exposiciones
y actos de recuperacion de memoria
historica local.

Mantendremos la apuesta actual por hacer
de la feria de Sant Miquel una muestra
de cultura y tradiciones con la participa-
cion de entidades locales.

Fomentaremos exposiciones o muestras
de artistas y activistas culturales del
municipio.

Entidades y asociaciones

Impulsaremos una mayor coordinacion
de las entidades locales a través de
espacios de encuentro y participacion,
mediante la creacion de consejos de enti-
dades.

Una vez el nuevo CAP sea una realidad,
propondremos convertir el actual edificio

3. SUMAMOS POR UN PUEBLO VIVO

de “Ca les Hermanes” en un espacio al
servicio de las entidades, las asociacio-
nes, las vecinas y los vecinos.

Fomentaremos la creacion de asocia-
ciones de vecinos para potenciar la vecin-
dad vy la participacion.

Deporte y actividad fisica

Seguiremos colaborando con los clubes
y entidades deportivas de base como
elemento vertebrador de la estructura de-
portiva del pueblo y como herramienta

de cohesidn social.

Mantendremos el apoyo a las actividades
que promocionan el deporte y la
actividad fisica, como caminatas popula-
res, carreras, torneos deportivos, etc.

Trabajaremos para incentivar el deporte
femenino junto con los clubs y entidades
deportivas locales.

Seguiremos apostando por el consejo
de deportes para fomentar la participacion

SEGUIREMOS TRABAJANDO PARA
QUE HOSTALRIC SIGA SIENDO UN
PUEBLO PARTICIPATIVO,
SOCIALMENTE VIVO Y CON FUTURO,

PONIENDO EN VALOR LO QUE
TENEMOS. CON EL FOMENTO DE

LA CULTURA, LA PARTICIPACION Y
LA RECUPERACION DE LA MEMORIA
LOCAL, EN EL MUNICIPIO
AUMENTA EL SENTIMIENTO DE
ARRAIGO.




y coordinacion entre las entidades deporti-
vas locales.

Hemos invertido mas de 90.000 € en la
zona deportiva para dignificar espacios,
mejorar la accesibilidad y acondicionar
los vestuarios:

Continuaremos con las inversiones de
mejora en la Zona Deportiva Municipal
y en los equipamientos deportivos que no
forman parte de esta zona, como las pistas
de petanca de la plaza Roser Capdevila (an-
tigua plaza del Bon Repo0s), el edificio de
Can Sua o el parque Guell.

Desarrollaremos el proyecto ya iniciado
para arreglar el pavimento de la pista
del Pabellén 1 de la zona deportiva.

Promocidn turistica y patrimonio

historico

En los ultimos afios el nimero de visitas
turisticas no ha dejado de crecer. Segui-
remos apostando por hacer de Hostalric
un referente turistico catalan, potencian-
do la innovacion, la proximidad y la

calidad para poseer una oferta turistica
de primer nivel.

Buscaremos la financiacién necesaria para
desarrollar el proyecto de restauracion
del edificio del Cavaller del Castell, lo
gue permitird una mayor explotacién del
equipamiento.

Seguiremos con el plan de renovacion
de la senalizacion turistica del recinto
medieval y del Castell, y mejoraremos el
punto de informacién del castillo.

Impulsaremos la museizacién de las sa-
las de debajo de la rampa del Cavaller
del Castell.

Mantendremos la apuesta por la con-
servacion del recinto medieval y del
castillo con el apoyo econdmico de otras
administraciones.

Promoveremos el centro de interpreta-
cion-museo ibero en la Sala Benet Fri-
gola y seguiremos con las campafias anua-
les de excavaciones arqueoldégicas.

Habilitaremos un espacio con aparcamien-
to y servicios para la pernoctacion de
autocaravanas y furgonetas camperes.

Fomentaremos y mejoraremos las siner-
gias entre los actores comerciales,
turisticos y los eventos culturales.

Impulsaremos campaiias de fomento del
comercio local destacando la calidad del
comercio de proximidad.

Potenciaremos la campaiia de Navidad
“Comprar en Hostalric lo vale” y
consolidaremos el mercado de Navidad
con la colaboracidn de la Asociacién de
Comerciantes y Empresarios de Hostalric.

Fomentaremos el mercado semanal de
los martes con nuevos puestos
consensuados con los comerciantes, veci-
nas y vecinos, apostando por puestos con
productos locales y de proximidad.

APOSTAMOS POR EL TURISMO FAMI-
LIAR Y DE PROXIMIDAD, EL QUE MAS
IMPACTA Y BENEFICIA EL
MUNICIPIO. ES NECESARIO SEGUIR

TRABAJANDO JUNTO AL PEQUENO
COMERCIO, LAS EMPRESAS Y

LAS PERSONAS EMPRENDEDORAS
PARA GENERAR OPORTUNIDADES Y
UN FUTURO PARA HOSTALRIC.
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4. SUMAMOS POR UN PUEBLO ACCESIBLE, VERDE Y SOSTENIBLE

Espacio publico y movilidad

La posibilidad de utilizar y disfrutar del
espacio publico y de los equipamientos
de manera 100 % accesible para todos
es un derecho del conjunto de la ciuda-
dania. En los ultimos afios se ha avan-
zado mucho en este aspecto pero no lo
suficiente, por tanto:

Seguiremos con las actuaciones de me-
jora de la accesibilidad en plazas y calles
con el objetivo de ser un municipio accesible.

Potenciaremos las zonas de prioridad
peatonal recuperandolas como protagonis-
tas del espacio publico, y mejoraremos la
iluminacion nocturna en lugares oscuros.

Es necesario facilitar el acceso y uso de
los equipamientos y servicios publicos a
todo el mundo.

En la actual legislatura hemos invertido
mas de 200.000 € en el mantenimiento
del espacio publico, la reparacion de ace-
ras y el asfaltado de calles. Continuaremos
trabajando por la dignificacion de todos
los espacios urbanos del municipio.

Intensificaremos el programa de reforma
e inspeccion de todos los parques
infantiles del municipio de forma gradual.

Seguiremos con las inversiones y cam-
pafnas anuales de asfaltado en las ca-
lles mas dafiadas.

Trabajaremos junto con la Generalitat de
Catalunya en la mejora de la red de
transporte publico de autobis. Es ne-
cesario conectar Hostalric con su entorno.

Este 2023 se ha aprobado el Plan de Vi-
vienda del Casco Antiguo: logramos el
compromiso de aplicar las medidas mas ur-
gentes segun el programa de despliegue.

Crearemos y dotaremos de recursos un
area especifica del Ayuntamiento que
dedique una especial atencion al casco
antiguo.

Elaboraremos un proyecto para con-
vertir la totalidad del parque Giiell

(Ateneu) en un espacio publico desti-
nado al ocio y al deporte.

Trabajaremos para activar el banco de
viviendas vacias para alquiler social y
juvenil.

Actualizaremos el plan de ordenacién urba-
nistica municipal (POUM) para permitir
mas construcciones y renovaciones de
grandes viviendas del casco antiguo.

Y asi facilitar su rehabilitacién y promocion.

Aprobaremos una declaracién munici-
pal para la convivencia y derechos de
los animales, y seguiremos trabajando
con entidades que velan por el bienestar
animal.

Continuaremos impulsando las campaihas
anuales gratuitas de esterilizacion y
chipaje de perros y gatos.

Llevaremos a cabo campafas de promo-
cion sobre la tenencia responsable de

animales dando a conocer la normativa exis-
tente y el calendario de vacunas, y fomentan-
do el uso respetuoso del espacio publico. Que-
remos incentivar el registro de animales de
compaiiia en el censo municipal.

Seguiremos gestionando el manteni-
miento de las colonias controladas de ga-
tos existentes con la colaboracion de volun-
tariado y utilizando el método CER (captura,
esterilizacion y retorno) para su control po-
blacional.

Seguiremos trabajando para habilitar otros
espacios publicos como areas de recreo
para perros.

Sostenibilidad ambiental

Seguiremos dedicando el 0,3 % de la re-
caudacion del IBI a proyectos relaciona-
dos con la conservacion del medio am-
biente y continuaremos con los programas de
conservacion de la biodiversidad y recupera-
cion de habitats naturales.

Llevaremos a cabo la instalacién de placas
solares y otros elementos de autoconsumo
en equipamientos municipales.

Avanzaremos en la soberania energética con
la constitucion de comunidades energé-
ticas.

Consolidaremos el proyecto de los huertos
urbanos.

Desarrollaremos, junto con el colegio y el
instituto, proyectos de educacién ambien-
tal.

Emergencia climatica

Continuaremos dedicando esfuerzos a seguir
mejorando el servicio municipal de agua.
Es necesario estar preparados para episodios
de sequia como el actual.

Potenciaremos la jardineria urbana con un
bajo consumo de agua.

Elaboraremos campaias educativas y for-
mativas sobre las repercusiones
ambientales de nuestra cotidianidad respec-
to a la emergencia climatica.



